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  2025年 8月 8日 

 

社内イベント「どうやって外国語を身に付けたのか」を開催 
グローバル人材の育成 

 

株式会社アサノ大成基礎エンジニアリング（本社：東京都台東区、代表取締役社長：遠藤一郎、以下 ATK）

は、中期経営計画で海外事業の強化を掲げるとともに、グローバルに活躍できる人材の育成にも注力しています。 

この一環として 2025年 7月 17日、社内イベント「どうやって外国語を身に付けたのか？実体験から学ぶリアルな

言語習得術」を開催しました。2025年 1月に開催した「英語学習の取組」に続くイベントです。 

 

講師はベトナム出身の Hoang（ホアン・国際推進室）が務め、英語と日本語を習得した自身の実体験をふまえ

進行、最初に学習の起点として、語彙力、文法、音読などの各項目に取り組む週間スケジュールを立て、厳密にでき

なくても全ての項目に取り組むことを紹介しました。 

また、リーディングやスピーキングは「語彙と文法」を意識しながら行う、新しく学んだことを実際に使ってみる、考えるだ

けではなく書き込むことで実践的になることを説明しました。 

あわせて、気分が乗らないときにはテレビやゲーム、音楽などの趣味に切り替える、そこで気になる言葉があれば翻訳

ツールや AI を利用するなどして、「先週より 0.1%の進捗でも OK!」と考えることで、学習のプレッシャーを感じない大切

さを伝えました。 

 

質疑応答では、英語学習に取り組む聴講者ならではの相談が寄せられました。 

「スピーキングの機会がなかなか得られない」という悩みには、観光客などのネイティブスピーカーと話すことは理想的な

がら機会が少なく講師自身も悩んだこと、自身の学習でもほとんどが「独り言」だったと答えたほか、「TOEICのスコアが

伸び悩んでいて、学習効果を体感できない」という相談には、TOEIC の模擬試験に毎週末取り組んでいたことを紹介

するなど、経験に基づいたアドバイスがありました。 

 

以上 

 


