
 

 

2021年 6月 25日 

 

女性キャリアデザイン研修を開催しました 

 

2021年 6月 22日(火)、社外講師をお招きして、女性社員を対象に「女性キャリアデザイン研修」

をオンラインにて開催しました。 

 

 本研修は、参加者がこれまで培ってきたキャリアを振り返ったうえで、グループワークなどを通

じて自身の強みや課題を再認識し、今後のキャリアデザインに向けた視点や考え方を習得すること

を目的に実施しました。 

研修内のケーススタディでは、ライフイベントを控えた女性会社員のケースが例示され、自身に

照らし合わせたうえで、どのような対応を取るべきかなど活発な意見交換がなされました。 

研修の最後には、成果として各自の中長期的なキャリアプランと、短期的に取り組むアクション

プランを作成し、参加者で共有しました。 

 

今後も当社は、女性社員活躍の推進をはじめとした各種施策の展開により、多様な人材のキャリ

アデザインを支援してまいります。 
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オンラインによる研修状況 

＜本資料に関するお問い合わせ先＞ 

株式会社アサノ大成基礎エンジニアリング 

TEL:03-5246-4150  

URL: http://www.atk-eng.jp/ 

経営管理本部 山本、太田 

tel:03-6311-7551

